
VUCAの時代（社会経済環境がきわめて予測困難な時代）が到来し、昨今の政府主導の「働き方改革」にあるように企業
を取り巻く環境は予想を超えるスピードで日々変化しています。このような時代背景において企業の人材開発の取り組み
についても大きな転換期に来ていると考えられます。

本勉強会では、米国 人材開発国際会議（ATD2020-ICEほか）をはじめとした人材開発の潮流をお伝えいたします。人材
開発の最新情報にご興味がおありの皆様、ぜひご参加ください。

［略歴］
日本マクドナルドで32年間勤務。
企業内大学を含む全社の人材育成
の責任者となり、13万人を擁する
幅広い従業員層に対する人材育成

の仕組みを浸透させ、『2003年度日本能率協会人材開発優秀
企業賞本賞』を受賞｡全世界共通の教育戦略プロジェクトには
アジア地域代表として参加した。
2004年に退社後、人材開発の総合プロデュースを行う株式会
社人財ラボを創業。
上場大手企業から中小企業まで幅広く、人事・教育に関する
戦略を支援し、企業内大学構築、リーダーシップ開発、マネ
ジメント能力育成などの提供を行っている。
世界最大規模の人材開発非営利組織ASTD（現ATD）日本支部
設立に寄与し、ATDインターナショナルメンバーネットワー
ク・ジャパン理事ほか、熊本大学大学院教授システム学非常
勤講師、NPO法人日本イーラーニングコンソシアム理事、神
奈川県総合教育センター顧問アドバイザーなども務める。
2013年からは、システム開発を行う株式会社創新ラボの会長
も兼任し、教育とICTの融合を図るラーニングテクノロジーを
推進している。
早稲田大学大学院技術経営学（MOT）修士

［著書］
「実践人財開発〜HRプロフェッショナルの仕事と未来〜」
（出版：日本能率協会マネジメントセンター）
［監修］
「研修プログラム開発の基本〜トレーニングのデザインか
らデリバリーまで〜」（出版：ヒューマンバリュー）

〜 米国 人材開発国際会議から見る人材開発の潮流 〜

人材開発 最新情報 勉強会

【株式会社人財ラボ×株式会社エデュワークス・コンサルタンツ】共催

人材開発・人材育成に関する最新情報・トピックスを

福岡・九州の経営者と人事ご担当の皆様へお届けします

ATD-ICEとは？
ATD(Association for Talent Development)は、組織におけ
る職場学習と、従業員と経営者のパフォーマンス向上を
支援することをミッションとした世界最大の会員制組織
です。そのATDが、 年に一回、世界中から13,500人以
上を集め、開催しているカンファレンスが、ATD-
ICE(International Conference and Exposition)です。
ATD-ICEのウェブページ（英語）はこちら：
https://atdconference.td.org/

プログラム プレゼンテーター

株式会社人財ラボ

代表取締役社長 下山博志

13:00〜16:15

第1部 人材開発の潮流
2020年5月に米国デンバーで開催されるATD2020-ICEの
最新情報を共有いたします。
そのほか、米国を中心としたグローバルな人材開発の最
新情報もお伝えいたします。

第2部 人材開発の未来を考える
今後の人材開発について、ご参加の皆様と一緒に探求い
たします。
【テーマ（案）】
• 働き方改革のその後
• 人材開発とテクノロジー
• ダイバシティ など

16:15〜16:45
次年度のご案内

16:45〜17:00
ご連絡

【開催要項】

■ 開催日：2020年3月6日（金）13:00〜17:00（開場12:30）
■ 対 象：経営者・人事・教育・主幹部門ご担当者様 ※業種・業態は問いません
■ 定 員：20名様程度



【開催要項】

■日時：2020年3月6日（金）13:00〜17:00（開場12:30）

■会場：ACU-H（紙与博多中央ビル６F）

■参加費：1社2名様まで 10,000円（税込）
・1社3名様から、お1人様2,500円追加参加費用が発生致します。

■お申し込み方法
・下記参加申込欄にご記入の上、FAXもしくはMailにてお申込み下さい。

■お申込み責任者様

企業名

部署名 役職名

責任者名

住所
〒 -

TEL FAX

MAIL

ご請求書送付先 □お申込み責任者様宛 ご参加者様宛 □当日払い（領収証をご準備いたします）
※いずれかに✓を入れてください。

■ご参加者様①

部署名 役職名

参加者名 歳 性別 （ 男性 ・ 女性 ）

勤続年数 年 人事ご担当年数 年

■ご参加者様②

部署名 役職名

参加者名 歳 性別 （ 男性 ・ 女性 ）

勤続年数 年 人事ご担当年数 年

弊社は個人情報保護を尊重し、取得する個人情報は、セミナーの円滑な運営および弊社サービスのご案内のために利用させていただき

ます。

ビジネス戦略を実現できる現場力強化の仕組みづくりとその運用をご支援します

株式会社エデュワークス・コンサルタンツ

〒810-0021 福岡市中央区今泉一丁目10-12 ＩＯＮビル４Ｆ

TEL：092-406-3577 FAX：092-406-3578
URL：www.eduworks.co.jp MAIL：info@ eduworks.co.jp

エデュワークス・コンサルタンツは、プロフェッショナルな研修サービス及び組織開発コンサルティングを求める組織・企業様の
お役にたちます。学習理論や教育工学に基づいた個別の研修設計から、Off-JTやOJT、ワークプレイスラーニングを現場の
実務に組み込んだ組織開発支援により、組織と個人の課題解決、パフォーマンス向上、持続的な成長をサポートします。

【申込方法】 以下の「申込書」にご記入のうえ、092-406-3578にＦＡＸして頂くか、
同様の事項を記載して、info@eduworks.co.jpまでメールにてお申込み下さい。

「人材開発 最新情報 勉強会」参加申込書

お申込み締切日：2020年2月25日（火）

(会場) ACU-H（紙与博多中央ビル６F）

〒812-0012
福岡県福岡市博多区博多駅中央街7-21
紙与博多中央ビル 6F

http://www.eduworks.co.jp/
mailto:info@ishureido.co.jp

